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Repsol y Adobe han llegado a un acuerdo para la transformacion de las webs de Repsol, tanto
externas como internas, que permitiran mejorar su relacion con los diferentes grupos de interés.

La compafiia lanza su web corporativa www.repsol.com en la plataforma Adobe Experience Ma-
nager, como primer hito en la transformacién que esta llevando a cabo en sus portales digitales.

Este proyecto se enmarca en el Programa de Digitalizacion de la compafiia que impulsa nuevas
formas de trabajar y el desarrollo de nuevos productos y servicios digitales que ayuden a Repsol
estar mas cerca de sus diferentes publicos, con nuevas experiencias digitales ajustadas a sus
necesidades.

El siguiente activo web en ver la luz sera su nueva intranet MyRepsolnet, seguida del resto de
webs del grupo, lo que supondrd la transformacion total de las cerca de 30 webs con las que
cuenta la compafiia.

Repsol y Adobe han formalizado un acuerdo de colaboracién tecnolégica para transformar todos los acti-
vos web de la compafiia utilizando el sistema integral de gestién de contenido y activos digitales Adobe
Experience Manager (AEM), que permite dar un salto hacia un modelo moderno de transformacion digital
gracias a su sistema de gestion de contenidos y recursos. Para ello dispone de un marco de actuacion
comun para todas las webs que garantiza la calidad y seguridad de los procesos, asi como una respuesta
agil en todo momento.

Esta plataforma permite utilizar el mismo gestor de contenidos en todas las webs para optimizar las pu-
blicaciones, obteniendo mejores resultados y asegurando la calidad y vigencia de la informacion de forma
automética. Ademas, ayuda a una gestion mas agil, mejorando significativamente los tiempos de res-
puesta a través de una interfaz sencilla e intuitiva que facilita la autogestion de experiencias digitales y la
implicacion de todas las areas de compaiiia en la relacion digital con sus grupos de interés. La infraes-
tructura cuenta con las mas avanzadas medidas de seguridad, cumpliendo exigentes estandares como
ISO 27001, auditorias SOC-2 o el esquema nacional de seguridad.

A los més de 22 millones de usuarios web anuales con los que cuenta Repsol les permitir4 tener una
experiencia online personalizada y Unica, mas fécil, visual, intuitiva y adaptada a todos sus dispositivos,
ya que les ofrecera contenidos basados en sus intereses y podran amoldarlos a sus preferencias. Por
otro lado, una nueva arquitectura en la nube optimiza el rendimiento mejorando los tiempos de respuesta
para los usuarios finales.

La nueva web corporativa repsol.com marca el primer hito de un plan que incluye la puesta en marcha en
los proximos meses del resto de webs comerciales e informativas del grupo: repsol.es, repsol.br, rep-
sol.pt., etc., lo que supondra la transformacion total de las cerca de 30 webs con las que cuenta Repsol.


http://www.repsol.com/
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Ademas, proximamente sera el lanzamiento de la nueva intranet MyRepsol.net, multidispositivo, perso-
nalizable y que favorece la comunicacion local, fomenta la colaboracion entre empleados, facilita el ac-
ceso a la informacion y a las herramientas, y contribuye asi a la consecucion de los objetivos de compania.

Con las posibilidades que ofrece el nuevo repsol.com, todos los publicos (clientes, accionistas, emplea-
dos, proveedores, medios de comunicacién y la sociedad en general) podran sumarse a la conversacion
y ser parte activa en la transicidon que se esta llevando a cabo en el sector energético.

Acerca de Repsol

La digitalizacién y la tecnologia juegan un papel fundamental en la estrategia de Repsol para cumplir su
objetivo de ser cero emisiones netas en el afio 2050.

La compafiia se apoya en tecnologias digitales como la inteligencia artificial, la automatizacion robética
de procesos (RPA), las soluciones en la nube, la analitica de datos avanzada o la omnicanalidad para
incrementar la seguridad y la eficiencia de sus actividades. En el ambito de la tecnologia, la compafiia
cuenta con su propio centro de investigacion, Repsol Technology Lab, en el que mas de 250 expertos
trabajan en el desarrollo de nuevas soluciones tecnolégicas para toda la cadena de valor de la industria
energética. Ademas, dispone de varias herramientas para ayudar a startups tecnoldgicas a desarrollar
proyectos relacionados con la transicién energética, como su fondo estratégico Repsol Corporate Ventu-
ring y el Fondo de Emprendedores de Fundacién Repsol.

Acerca de Adobe XXXX

Fundada en 1982, Adobe cuenta actualmente con mas de 22.000 empleados en todo el mundo y mas de
12.000 millones de délares en ingresos anuales globales de software y servicios.

Su misidn como compaifiia tiene como principal objetivo ayudar a sus clientes/partners a cambiar el mundo
a través de experiencias digitalesc, colaborando con ellos para crear y ofrecer experiencias excepcionales
a sus clientes, mejorando el impacto de sus comunicaciones, mejorando su marca y productividad, y, en
ltima instancia, ayudandoles a conseguir un mayor éxito empresarial.

Juntos, estan convirtiendo las interacciones ordinarias en experiencias digitales mas valiosas, a través de
medios y dispositivos, en cualquier lugar y en cualquier momento



