Politica de Relac0es Comerciais com Terceiros [00-00549

0 nosso objetivo

Estabelecer relacdes baseadas na legalidade, nos principios éticos, na
integridade e nos valores da Empresa com 0s respetivos parceiros,
fornecedores, subcontratados e clientes que colaboram com a Repsol
no desenvolvimento das respetivas atividades empresariais e com 0s
quais estabelece relactes de caracter comercial ou empresarial.

0Ss N0SS0S COMPromissos

e (QOrientar as nossas atividades, processos e tomada de decistes
em conformidade com os principios éticos e com os valores que
distinguem a Repsol.

e Exigir os mais elevados niveis de ética e transparéncia nos processos de
sele¢ao, negociagao e formalizagao de qualquer relagdo com terceiros,
bem como em qualquer reuniao ou foro no qual coincidamos com
empresas da concorréncia, atuando e exigindo que se atue durante
estes processos em conformidade com 3 lei e de forma alinhada com
0s valores da Repsol e as respetivas orientactes, politicas e normas em
matéria de ética e conduta, sequranca, salde, ambiente, social e de
respeito com os direitos humanaos, governagao e sustentabilidade.

e Executar as acOes necessarias, dentro dos limites razoaveis, para
identificar e conhecer as nossas contrapartes (devida diligéncia) antes
de aceitar compromissos contratuais com terceiros. Em particular,
serao estabelecidos procedimentos para conhecer a contraparte titular
real das operac0es, as suas atividades reais e, se for o caso, a origem
dos respetivos recursos.

e Estabelecer e manter relacdes com terceiros com base nos principios
de respeito pelas leis, confianca e lealdade mUtus, reciprocidade e
transparéncia da informacao ao longo de toda a relacao; e atuar e exigir
que se atue durante a duragao da relacao de forma alinhada com os
valores da Repsol e as respetivas orientacoes, politicas e normas em
matéria de ética e de conduts, seguranca, ambiente, social e respeito
pelos direitos humanos, governagao e sustentabilidade.

Evitar o estabelecimento ou manutencao de relagOes com contrapartes
que tenham eventuais vinculos a praticas que sejam contrarias aos
principios e aos valores éticos mencionados e, em particular, que
evidenciem comportamentos n3o éticos que possam causar danas
3S pPess0as 0U grupos saciais, instalacdes ou ao meio ambiente; que
possam implicar corrupgao, branqueamento de capitais, financiamento
do terrorismo, sancdes ou qualquer outra acao ilegal ou contraria 3s
politicas e normas da Repsol.

Promover e requerer 3s N0ssas contrapartes o compromisso de
observar, na sua relacao com terceiros, as diretrizes éticas, de
segurancga, ambientais, sociais, legais, de direitos humanos, de
governacgao e de sustentabilidade nas suas relacoes com terceiros,
em linha os valores promaovidos pela Repsol.

Avaliar sistematicamente o comportamento e o desempenho das
contrapartes com as quais a8 Empresa estabelega uma relacao,
identificando as situagOes de risco que possam exigir agoes de
corre¢ao, terminagao ou que impliqguem a suspensao da relagao, bem
COMO 0S parceiros, fornecedores ou subcontratados que, pela sua
capacidade de inovacao, colaboragao, compromisso, fiabilidade ou
outras razoes, representem uma vantagem competitiva para a Repsol.
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